OFFRE D’EMPLOI EMANANT D’UN CLUB
IDENTIFICATION DE L’EMPLOYEUR

NOM : CERCLE D’ESCRIME GIENNOIS

Adresse : GIEN – LOIRET (45) à 150 Km au sud de Paris

Correspondant

Nom / Prénom : François GAUTIER

Adresse : 6, rue Charles Gounod – 45500 GIEN

Tel : 06.20.45.82.61

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES SUR LE CLUB

Nombre de licenciés : 60



Année de création : 1995

Budget annuel en euros :
18000


Salle spécifique ou non : oui

Surface de la salle d’armes : 500


 Nombre de pistes : 8
Equipements divers à disposition (vestiaires, club house…) : vestiaires, local technique, bureau
Résultats : régionaux et nationaux
Projets : Développement local et dans un rayon de 30 kms.


OFFRE D’EMPLOI

Pour l’association

Volume horaire hebdomadaire : en moyenne 12h00 club avec compétitions + autre club (se mettre en rapport avec le président pour le détail du projet)

Différents publics : Oui : section « Moustiques », escrime de loisir et de compétition « épée » et section « Artistique »
Statut : Maitre d’armes responsable

Rémunération annuelle : à voir selon la convention collective et selon la prise en charge partielle par la Ville
Avantages complémentaires (matériel, logement…) :

Type de contrat :

CDI :
OUI



CDD :

Responsabilité technique de la salle (globale, partielle…) : globale

ACTIVITES COMPLEMENTAIRES PROPOSEES EN SUS DU CONTRAT

Dans le secteur de l’escrime : autres clubs dans un rayon de 20 à 30 Km

Ecole de sport :

Milieu scolaire ou universitaire : à développer : écoles primaires + collège

Escrime artistique … : Oui.

Dans un autre secteur : ponctuellement, initiation dans les centres de Loisirs des communes environnantes, la Communauté des Communes Giennoises et le club Plage de la ville de Gien pendant l’été.

Sportif :

Non sportif :

Caractéristique de l’emploi complémentaire :

Volume horaire hebdomadaire : 50h00 par saison pendant les petites vacances scolaires  

Emploi du temps : de 10h00 à 12h00 du lundi au vendredi
Rémunération annuelle : à voir avec Profession Sport et la mairie.
Type de contrat :

CDI :


CDD :

